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Taller práctico de Liderazgo para Directivos
También se puede aprender a dirigir personas

Duración:
• 2 jornadas

Objetivos:
1. Formar en los principios de Liderazgo y Sistémica que

ayuden a los asistentes a entender muchas situaciones
conflictivas o complejas en sus organizaciones, así
como a evitar las indeseables, o minimizar el impacto
de las mismas.

2. Trabajar con casos concretos que aporten los
asistentes.

• Principios y Herramientas de Liderazgo
• Evitando problemas habituales de Liderazgo
• Las Leyes Sistémicas que gobiernan los equipos
• Trabajo con casos reales de los asistentes

Programa:
Desde el enfoque del coaching sistémico, ofrecemos
este Taller eminentemente práctico, que incluye:

Madrid
acción formativa en:

Taller práctico de Liderazgo para Directivos
También se puede aprender a dirigir personas

A quién interesa este curso:
• A personas con puestos de responsabilidad,

interesadas en desarrollar sus capacidades de
liderazgo en su gestión diaria de equipos y
operaciones, así como ganar comprensión
sobre las dinámicas internas que regulan los
grupos humanos y las organizaciones, y que
influyen sobre cualquier situación.

Realización:
• Este Taller se realiza fuera del entorno laboral:

en un lugar que ofrece la tranquilidad y
aislamiento necesarios. También es posible
realizarlo in company.

Requisitos de participación:
• Los asistentes deberán ocupar un puesto de

responsabilidad sobre personas o proyectos.
Se incluye aquí Alta, Media y Baja Dirección
(jefes de Equipo), así como responsables de
Proyecto o Producto.


